Intitulé

LEAN & EXCELLENCE OPERATIONNELLE

Direction

350 €

NOV.

\T4:2m8\

DEC.

JANV.

FEV.

T1:2019

MARS

AVR.

Les clés pour construire son programme 12 20
d'excellence opérationnelle & CODIR 1jour
Les clés pour batir et piloter sa feuille de route stratégique girceggl%n 315|c()3ur€ n 05
Les clés pour mettre en place les routines 350 €
de performance quotidiennes ou a intervalles courts Managers 1jour 20 05
Les clés du pilotage de la performance Managers 3150 € 06 05
jour
Managers ou
Les fondamentaux du Lean Digital responsable 350 €
8 amélioration Tjour 22 119 22 16
continue
Managers ou
(o Construire son module de culture responsable 350 € 21 20
LEAN pour son entreprise amélioration 1jour
continue

MANAGEMENT DES EQUIPES
Savoir définir et déployer une Organisation Direction 1000 € 16 25
Humaine performante et agile & CODIR 3 jours
23 26
15 26
Les clés du manager de proximité Managers 1500 € 16 27
jours
17 28
Tous 650 € 23
Installer des relations saines dans une organisation L . -
es services 2 jours 30
Maximiser le potentiel individuel Managers 250 € 31 | 01
jours
06
Mener une équipe vers la performance Managers 650 €
2 jours 07
NORMES & REFERENTIELS NOV. DEC. JANV. FEV. MARS AVR
() Connaitre les exigences de '1SO S001: 2015 Tous les services 315|ng€ 8 21 N
Connaitre les exigences de S0 14001 Tous les services 3{?&5 9 22 18
i _ , Directi 650 € 24 n
Connaitre les exigences de UIATF 16949 &I:ﬁ;rggers 2jours 55 2

Jeu pédagogique intégré




Connaitre les exigences QSB+ Direction 350 €

8 & managers Tjour i e
Découvrir les CORE TOOLS Direction 650 €
dans lIATF & managers 2jours

OUTILS D'AMELIORATION DE LA PERFORMANCE

OCT.

Devenir animateur de groupe de résolution Direction 650 € 21 10
de problemes (8D) & CODIR 2 jours 22 1
Passer du flux poussé au flux tiré par le Kanban 23
oD Managers 650 €
et/ou le CONWIP 2 jours 24
Connaitre les fondamentaux du 650 €
6 Sigma et de la méthode DMAIC Direction 5
- Yellow Belt 2 jours

CYCLES QUALIFIANTS

Devenir animateur LSS ou black belt ye?:ﬁiigggaj 13,0 igﬂf
M 04 12
) ) anagers, 1000 €
Devenir auditeur process selon le FIEV 2.0 techniciens . 05 13
& auditeurs 3 jours

ATELIERS DECOUVERTES

Les clés de 'amélioration continue

DEC.

MARS

AVR.

avec le compte de résultat

Jeu pédagogique intégré

04

en apprenant sur le terrain Managers 0 g € 18
par le Coaching KATA = jour
Les clés d'un chantier ciblé d'amélioration Direction 0 _€ 15
0.5 jour
Les clés d'un systeme de vérification 0€
de respect des standards dans son entreprise Managers 0.5 jour 13 04
Les clés de la maitrise opérationnelle Managers ou o€
Q por e s e | 05 (W T
jeu pédagogique '
(jeu pedagogique) continue
Lo B e y . Managers ou
e 55 et la culture du standar responsable 0€
&7 (jeu pédagogique) amélioration 0.5 jour 07|07
continue
Managers ou
S'initier au Kanban responsable 0€ 20
Ca) (jeu pedagogique) amélioration i
- 0.5 jour
continue
Direction, 0€
(:.) Le digital dans lexcellence opérationnelle managers 051 28 | 05
& techniciens = Jour
Les clés pour construire son systeme Direction,
fis) de management de projet produit / process managers 0 ,€ 06
(jeu pedagogique) & techniciens 0.5 jour
Managers ou
Les clés pour mettre en place responsable 0€ 14 19
du management visuel dans son entreprise ameélioration 0,5 jour
continue
Construire son tableau de bord Direction 0€
de performance opérationnelle en cohérence S CODR 0.5 jour




